Vedtaegter for Klarup Fitness

§ 1: NAVN OG HIEMSTED. Foreningens navn er Klarup Fitness Foreningen er hjemmehgrende i Aalborg
Kommune. Foreningen er stiftet den 24. august 2014.

§ 2: FORMAL. At tilbyde foreningens medlemmer et fleksibelt traeningstilbud, der imgdekommer
individuelle behov for traening i en foreningsbaseret ramme, samt gennem traening og andre kulturelle
aktiviteter, at styrke sundhed, trivsel og feellesskab blandt foreningens medlemmer

§ 3: TILHORSFORHOLD. Foreningen er tilsluttet DGI, samt specialforbund under Danmarks Idraetsforbund
og er dermed undergivet disse organisationers vedtaegter.

§ 4: MEDLEMSSKAB OG EKSKLUSION. 1. Som aktive medlemmer kan optages alle der vedkender sig disse
vedtaegter. Passive medlemmer kan optages. 2. Bestyrelsen kan udelukke et medlem, nar den finder grund
hertil. Det udelukkede medlem kan anke kendelsen pa fgrstkommende generalforsamling.

§ 5: ARBEJDSOMRADE. Foreningen kan tage de aktiviteter pd programmet, som bestyrelsen vurderer, der
er behov for i henhold til formalsparagraffen.

§ 6: BESTYRELSE.

Foreningens daglige drift varetages af en bestyrelse pa 6 personer: Formand, naestformand, sekreteer,
kasserer og 2 menige medlemmer.

Bestyrelsens valgperiode er pa 2 ar. | lige ar er 3 medlemmer pa valg og i ulige ar er 3 ar medlemmer pa
valg.

Efter generalforsamlingen konstituerer bestyrelsen sig.
Der veelges hvert ar: 2 suppleanter (for 1 ar ad gangen)
1 revisor pa valg skiftevis hvert andet ar

3 bestyrelsesmedlemmer (skiftevis pa valg hvert ar)

Safremt formanden fratraeder i en valgperiode, konstituerer bestyrelsen sig med en formand indtil
ferstkommende generalforsamling. Valgbar til bestyrelsen er ethvert medlem, der er fyldt 18 ar.

§ 7: UNDERUDVALG. Der kan oprettes et administrationsudvalg til stgtte for bestyrelsen, samt
aktivitetsudvalg til de forskellige idraetsgrene. 1. Bestyrelsen tager initiativ til at nedsaette udvalgene, og har
ret til at udpege medlemmer til disse udvalg. Udvalgene skal besta af 3-5 personer.

2 Udvalgene er budget ansvarlige, men har ingen gkonomisk kompetence, ud over det af bestyrelsen
godkendte budget. Udvalgene har pligt til at holde ledelsen orienteret om arbejdet i udvalgene, samt ret og
pligt til at deltage i bestyrelsesmgder i henhold til forretningsordenen.

3. Personer i foreningens bestyrelse kan ikke samtidig sidde som formand for et aktivitetsudvalg.
§ 7a: Der kan ansaettes lgnnede medarbejdere.

§ 8: KONTINGENT. Foreningens kontingent fastsaettes af bestyrelsen, efter indstilling fra
aktivitetsudvalgene og gkonomiudvalget.

§ 9: MEDLEMSFORHOLD.



Foreningens medlemmer og bestyrelsesmedlemmer hafter IKKE personligt for de af foreningen indgaede
forpligtelser, for hvilke alene foreningen haefter med dens formue. Foreningens medlemmer har ikke nogen
gkonomisk forpligtelse over for foreningen ud over kontingentforpligtelsen. Foreningens medlemmer har
ikke krav pa nogen del af foreningens formue eller udbytte af nogen art.

§ 10: GENERALFORSAMLING.

1. Foreningens hgjeste myndighed er generalforsamlingen, der afholdes hvert ar inden udgangen af marts
maned og indkaldes ved udsendelse af dagsorden, pa den mest hensigtsmaessige made, med mindst 14
dages varsel.

2. Forslag, der gnskes behandlet pa generalforsamlingen, skal vaere formanden i hande senest 10 dage fgr
generalforsamlingen.

3. Kun fremmgdte medlemmer, der er fyldt 15 ar, og som har vaeret medlem af foreningen i mere end 10
dage har stemmeret, samt forzeldre til bgrn under 15 ar, der inden for det sidste ar har dyrket idrzet i
foreningen.

4. Pa generalforsamlingen afggres alle sager ved almindelig stemmeflertal (over halvdelen), dog kraeves til
udelukkelse af et medlem samt ved a&ndring af disse vedtaegter, mindst 2/3 af de afgivne gyldige stemmer
for forslaget. Navneandring skal yderligere godkendes pa en efterfglgende ekstraordinaer
generalforsamling med det ene punkt pa dagsordenen.

5. Der fgres protokol over vedtagne beslutninger.

§ 11: DAGSORDEN.

Pa den ordinzere generalforsamling behandles fglgende:
1. Valg af dirigent.

2. Afleggelse af ledelsens beretning og vision for fremtiden ved formanden. Beretninger og visioner for de
enkelte aktivitetsudvalg skal veere pa foreningens hjemmeside senest 8 dage fgr generalforsamlingen og
kan drgftes pa generalforsamlingen.

3. Forelaeggelse af de reviderede regnskaber.

4. Behandling af forslag.

5. Valg af formand ledelses- og bestyrelsesmedlemmer. Der vaelges 2 suppleanter
6. Valg af revisorer. 7. Eventuelt.

§ 12: EKSTRAORDINZAR GENERALFORSAMLING. Ekstraordinaer generalforsamling skal afholdes, nar
formanden eller flertallet af bestyrelsen finder det forngdent, samt nar mindst 50 af foreningens
stemmeberettigede medlemmer stiller skriftligt krav herom med forslag til dagsorden. Ekstraordinaer
generalforsamling skal afholdes senest 4 uger efter, at kravet herom er modtaget, og den skal indvarsles i
lighed med den ordinaere generalforsamling.



§ 13: ANSVAR.

Foreningen tegnes ved underskrift af formanden, dog ved kgb, salg eller pantsatning af fast ejendom samt
ved optagelse af 1an, af den samlede bestyrelse.

§ 14: BESTYRELSENS BESLUTNINGSDYGTIGHED.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst 3 medlemmer af bestyrelsen er til stede. Star stemmerne lige,
gor formandens stemme udslaget. Ved gkonomiske

beslutninger ud over den daglige drift, samt ved budgetgodkendelse skal hele bestyrelsen veere til stede.
Vedtagelse i bestyrelsen kraever, at over halvdelen af bestyrelsesmedlemmerne stemmer herfor. Der fgres
protokol over vedtagne beslutninger.

§ 15: REGNSKABSAR.

Foreningens regnskabsar er kalenderaret. Revision foretages mindst 1 gang arligt. Regnskabet fremlaegges i
revideret stand pa generalforsamlingen.

§ 16: OPL@SNING
1. Foreningen kan kun oplg@ses, nar 2/3 af de fremmgdte stemmeberettigede aktive medlemmer i
2. pa hinanden fglgende ekstraordinzare generalforsamlinger stemmer herfor.

3. Foreningens formue tilfalder idraets- og ungdomsarbejdet i RKG.

Saledes vedtaget d. 29. februar 2020



